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80 ЛЕТ ПРОФТЕХОБРАЗОВАНИЮ

ОТКУДА ОНИ 
БЕРУТСЯ, 
ВОСТРЕБОВАННЫЕ 
НА РЫНКЕ ТРУДА 
СПЕЦИАЛИСТЫ?
 � АНАТОЛИЙ БЕРШТЕЙН, 
соб. корр., Ставропольский край

«РК» продолжает серию публикаций к 80-летию 
профтехобразования в России. На этот раз своими 
мыслями о нынешней системе профтехобразования 
мы попросили поделиться с читателями газеты 
директора Ставропольского кооперативного 
техникума Айтека Намитокова.

– Айтек Алибекович, системе профобразования 80 лет, 
причём условия, в которых она работает последние 30 лет, 
кардинально отличаются от предыдущих. Как это вообще 
сочетается?

– Прежде всего хочу отметить, что уже в позднесоветском 
обществе отношение к профобразованию несколько изме-
нилось: ПТУ, техникумы, рабочие специальности стали ме-
нее престижными. Успешным считался выпускник с дипло-
мом врача, инженера, учителя, конструктора. А в ПТУ шли 
в основном троечники, которым для карьеры приходилось 
потом заочно учиться в вузе. И тогда, и сейчас для некоторых 
родителей высшее образование их детей остаётся приоритет-
ным, они так же, как и раньше, пугают своих чад, мол, не по-
ступишь в вуз – пойдёшь в ПТУ.

– А разве это не так?
– Конечно, нет. Обучение в учреждениях среднего проф-

образования (СПО) нисколько не мешает продвижению по 
карьерной лестнице и получению высшего образования. 
С дипломом нашего техникума можно поступить в профиль-
ный вуз без сдачи ЕГЭ и учиться там по ускоренной програм-
ме. Кроме того, наших выпускников – буду говорить только 
о своём техникуме – больше ценят как вузы, где они продол-
жают обучение, так и работодатели. Ценят потому, что они 
уже, так сказать, готовые специалисты с определённым бага-
жом знаний и опытом практической деятельности, а без них 
сейчас сложно устроиться на работу даже выпускникам вузов 
с красным дипломом. Просто потому, что у работодателей, 
представляющих в основном бизнес-структуры, нет свобод-
ного времени, скажем так, на раскачку вчерашних студентов, 
ввод их в организацию, компанию, фирму: им нужны готовые 
специалисты здесь и сейчас, которые реально могут быстро 
влиться в коллектив и взяться за дело.

– Получается, что нынче выпускники СПО комфортнее 
себя чувствуют на рынке труда. Вы в самом деле считаете, 
что престиж их сравним с таковым выпускников вузов?

– Моё мнение: среднему профессиональному образова-
нию, в том числе и кооперативному, сегодня нет альтерна-
тивы в подготовке рабочих кадров, специалистов массо-
вых профессий. Лучшей формы обучения наше общество 
пока не придумало и оттого профтехобразованию ничего 
существенного не может противопоставить. Больше того, 
в рыночных условиях, как показывает время, популярность 
этого вида образования возрастает ещё и оттого, что увели-
чивается количество новых рабочих профессий, повышает-
ся их престиж: у вчерашних школьников появляется выбор 
из широкого спектра разных специальностей, которые им 
предлагают учреждения СПО.

– И много таких профессий?
– Недавний финал национального чемпионата рабочих 

профессий «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) 
зарегистрировал 99 компетенций! Разве этого мало? Замечу: 
наши студенты участвуют в чемпионате, где демонстрируют 
свои навыки, а наши выпускники обладают целым рядом ши-
роких компетенций. Как бы пафосно это ни звучало, но имен-
но они создают экономический потенциал государства, а не 
те, кто считает их лузерами, ничего при этом не делая полез-
ного для развития страны.

АЗЫ ДЛЯ БУДУЩИХ 
КАПИТАНОВ 
БИЗНЕСА
 � НАДЕЖДА АНТОНОВА

Студенты первых 
курсов Чебоксарского 
кооперативного техникума 
Чувашпотребсоюза изучают 
азы предпринимательства. Они 
готовят свои бизнес-проекты, 
чтобы в ближайшем будущем 

пополнить ряды представителей 
малого и среднего бизнеса.

Проведение мастер-классов, пра-
ктических занятий, встречи с успешны-
ми предпринимателями – важнейшая 
часть обучения.

– Мы проведём деловую игру «Тип 
менеджеров», – говорит бизнес-тренер 
Александра Григорьева, ведущая заня-
тия. – В ходе игры студенты получают 
знания и навыки, которые необходимы 
начинающим предпринимателям. На-
пример, умение находить компромисс, 
вести переговоры.

В последние годы проводится нема-
ло подобных тренингов, семинаров со 
школьниками, студентами. В Чувашии 
реализуется пилотный проект по попу-
ляризации предпринимательства. Идёт 
обширная информационная кампания, 
чтобы молодёжь не боялась открывать 
собственное дело.

Оператор обучающего курса – ООО 
«Старт Групп». По словам его генераль-
ного директора Игоря Моисеева, сна-
чала проводятся занятия по теорети-
ческому курсу, затем практические. По 
завершении ребята представят свои 
бизнес-планы. Лучшие проекты будут 
отмечены ценными призами.

Организаторы привлекают к про-
ведению занятий сертифицированных 
бизнес-тренеров, тренинговые ком-
пании, практикующих специалистов 
в области бухгалтерского учёта, юрис-
пруденции, финансового планирова-
ния, моделирования. Обучающий курс 
рассчитан на подростков в возрасте 
14–17 лет. Они учатся составлению биз-
нес-планов, финансовому планирова-
нию, изучают юридические аспекты, 
чтобы стать на один шаг ближе к собст-
венному делу.

Фото автора

8 ОБРАЗОВАНИЕ

НЕ ОТЛИЧНИКИ, 
А «КОТЫ УЧЁНЫЕ»
Студенты группы К-21 Брянского 
кооперативного техникума 
приняли участие в массовом 
онлайн-тестировании на знание 
русского языка. Ребята успешно 
справились с испытанием 
и доказали, что родной язык они 
знают.

Как рассказала Наталья Шарденко-
ва, директор техникума, флешмоб про-
ходил в рамках движения «ЗаРЯ! – «За 
русский язык». Цель онлайн-меропри-
ятия – популяризировать русский язык 
среди населения разных возрастных 
групп, а также сформировать и закре-
пить моду на грамотность и привить 
любовь к чтению.

Онлайн-тестирование состояло из 
30 вопросов и включало в себя следу-
ющие разделы современного русского 
языка: фонетика, лексика, словообра-
зование и пунктуация.

Будущие кооператоры со сдачей те-
ста справились. Однако вместо привыч-
ных отметок или баллов они получили 
от организаторов флешмоба «учёную 
степень», подтверждающую их отлич-
ное владение русским языком, «Кот 
учёный». Поздравляем ребят с успеш-
ным прохождением новых испытаний 
на пути к знаниям!

ВВЕРХ ПО КРУТОЙ 
ЛЕСТНИЦЕ. 
СПОРТИВНОЙ
Студенты Красноярского 
кооперативного техникума 
экономики, коммерции 
и права успешно выступили на 
окружных соревнованиях в городе 
Минусинске.

Выступления дзюдоистов проде-
монстрировали хорошую подготовку. 
В результате жёсткой борьбы Шерзод 
Давлятов завоевал 1-е место, Равшан 
Насриддинов – 2-е место в первенстве 
Сибирского федерального округа по 
дзюдо среди юниоров до 21 года в весо-
вой категории до 66 килограммов, про-
водимом министерством спорта Крас-
ноярского края.

Как отмечают ребята, добиться успе-
ха им помогли сила воли, поддержка со 
стороны техникумовской команды бо-
лельщиков и грамотные наставления 
тренеров.

ФАНТАЗИИ НА ТЕМУ 
ДЕНЕГ
В рамках декады финансовой 
грамотности в Брянском 
кооперативном техникуме 
прошёл творческий конкурс по 
составлению композиций на тему 
«Финансы».

Шуточными скульптурами отличи-
лись будущие бухгалтеры. Так, студент-
ка группы Б-31 Светлана Хвостова 
изобра зила «Парусник мечты», кото-
рый представляет собой корабль, а вме-
сто парусов – купюры евро.

Большой золотой кран, из кото-
рого, словно вода, вытекают доллары 
и русские рубли, – творение Элеоноры 
Файзуллиной, другой учащейся группы 
Б-31. Именно так девушка представляет 
себе «Поток изобилия».

Третьим участником конкурса 
на лучшую финансовую фантазию 
стал будущий юрист, студент группы 
Ю-11 Никита Кузнецов. Молодой чело-
век изобра зил «капусту» в банке».

ПОДГОТОВИЛА ОЛЬГА МОМОТ, 
соб. корр., Брянская область

СТУДЕНТАМ – НАУКА 
ОТ БАНКИРОВ
 � НИКОЛАЙ ГАЛКИН, 
Чувашская Республика

В рамках Соглашения о сотрудничестве с Ассоциацией 
банков России в Чебоксарском кооперативном 
институте РУК прошло первое занятие по проекту 
«Повышение финансовой грамотности волонтёров 
в Чувашии на современном этапе».

В занятии приняли участие директор отдела развития 
розничного бизнеса ВТБ (ПАО) Максим Мизитов и начальник 
отдела развития инвестиционной компании «Гофмаклер» Ев-
гений Архуткин.

На встречу с ними пришли волонтёры – студенты 2-го кур-
са направления подготовки «Экономика», профиль «Финансы 
и кредит», преподаватели кафедры бухгалтерского учёта и фи-
нансов.

Участников проекта интересовали проблемы повыше-
ния безопасности при проведении операций с использова-
нием банковских карт, а также информированности о схе-
мах мошенничества с банковскими картами, используемых 
преступниками.

После выступления практиков работу со студентами 
продолжил профессор кафедры бухгалтерского учёта и фи-
нансов, доктор экономических наук Владимир Елагин. Он 
акцентировал внимание молодёжной аудитории на необходи-
мости повышения финансовой грамотности не только в свя-
зи с мошенническими действиями с банковскими картами, но 
и в целях управления личными финансами, а также он пове-
дал о недостатках наличных и безналичных расчётов.


