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Кузница кадров для современной экономики
Возможность обрести любимую 
работу, стать востребованным 
специалистом с высокой 
квалификацией предоставляет 
Красноярский кооперативный 
техникум экономики, коммерции и 
права. Образовательное учреждение 
славится достижениями и богатыми 
традициями. В наступающем 
году в апреле учебному заведению 
исполнится 65 лет.

Широкие горизонты 
знаний

Вместе с советским отрезком своей истории 
техникум сохранил присущую тому периоду фун-
даментальность базисных подходов к образова-
тельному процессу, органично интегрировав их 
в реалии сегодняшнего дня.

В настоящее время на площадках техникума 
развёрнут широкий спектр разнопрофильных 
учебных программ, осуществляемых силами вы-
сококвалифицированного преподавательского 
состава в строгом соответствии с действующим 
федеральным законодательством и на основе 
Федеральных государственных стандартов 
среднего профессионального образования.

Успешность воплощаемой стратегии под-
тверждает популярность учебного заведения 
в среде учащейся молодёжи. По словам ди-
ректора техникума Ирины Савиновой, сегодня 
здесь обучаются более двух тысяч студентов. 
Приток абитуриентов ежегодно обеспечивает 
стопроцентное выполнение утверждённых 
контрольных цифр по приёму, в том числе на 
бюджетные места. Средний приёмный балл по 
всем образовательным направлениям состав-
ляет более четырёх.

Примечательно, что в техникуме обучается 
большое количество ребят из глубинки  — 
жители Казачинского, Балахтинского, Ниж-
неингашского, Богучанского, Мотыгинского, 
Сухобузимского, Большемуртинского, Ужурского, 
Минусинского, Енисейского и Северо-Енисей-
ского районов, Эвенкийского и Таймырского 
Долгано-Ненецкого районов. Таким образом, 
качественное образование, открывающее путь 
к профессиональному росту, остаётся доступ-
ным для молодых людей из удалённых уголков 
Красноярского края.

Более того, заявления о приёме в техни-
кум подают и абитуриенты, проживающие за 
пределами региона,— в частности, ребята из Ал-
тайского, Хабаровского, Забайкальского краёв, 
из Омской, Магаданской, Иркутской и Курской 
областей, из Бурятии, Хакасии, Саха  (Якутии), 
Тывы и других субъектов России.

Молодёжь влекут возможности осваивать в 
техникуме различные направления: в контуре 
среднего профессионального образования по 
программам подготовки специалистов среднего 
звена и образовательным программам профес-
сионального обучения — по очной и заочной 
формам обучения.

— В настоящее время в нашем учебном заве-
дении на основании лицензии и свидетельства 
о государственной аккредитации воплощаются 
образовательные программы по таким на-
правлениям как: «экономика и бухгалтерский 
учёт» (по отраслям), «коммерция» (по отраслям), 
«финансы», «операционная деятельность в 
логистике», «право и организация социального 
обеспечения», «правоохранительная деятель-
ность», «гостиничное дело». Добавились и 
новые: «юриспруденция», «торговое дело», 
«туризм и гостеприимство», «информационные 
системы и программирование». Как известно, во 
всех этих областях сегодня достаточно высоки 
кадровые потребности на рынке труда,— отме-
тила Ирина Викторовна.

Более того, Красноярский кооперативный 
техникум экономики, коммерции и права обе-
спечивает крепкий образовательный базис в 
рамках программ профессиональной подготов-
ки по специальностям «ассистент экскурсово-
да (гида)» и «охранник 4 и 5 разрядов».

Также в учебном заведении реализуются 
программы повышения квалификации по 
множеству направлений. Среди них: «1С: Бухгал-
терия 8.3», «1С: Заработная плата и управление 
персоналом», «1С: Управление торговлей», 
«Кадровый менеджмент», «Юридические во-
просы в бизнесе», «Менеджер по продажам», 

«Психология и программы профессиональной 
переподготовки: экономика и бухгалтерский 
учёт (по отраслям)», «Торговое дело», «Туризм 
и гостеприимство», «Огневая подготовка» и 
«Рукопашный бой».

Практичное образование
В итоге знания и навыки открывают выпуск-

никам техникума уверенное будущее в выбран-
ных профессиях. Подавляющему большинству 
студентов после завершения обучения удаётся 
трудоустроиться по специальности, а тем, кто 
повышал квалификацию,— успешно продолжать 
работу и профессионально расти.

В частности, как рассказала Ирина Савинова, 
выпускники находят работу и благополучно тру-
дятся в различных коммерческих организациях, 
банках, налоговых органах, расчётно-финансо-
вых центрах, туристических и гостиничных ком-
плексах, в структуре Министерства юстиции РФ.

Вместе с тем техникум остаётся крепкой 
кузницей кадров для организаций системы по-
требительской кооперации, в состав которой 
входит и само образовательное учреждение,— 
готовит учащихся по специальностям «Эконо-
мика и бухгалтерский учёт»  (по отраслям) и 
«Торговое дело».

— В ряду современных тенденций, которые 
мы отмечаем,— большая востребованность в 
обладателях специальности «Правоохранитель-
ная деятельность». Такие специалисты нужны в 
учреждениях ГУ МВД России по Красноярскому 
краю. Мы со своей стороны реагируем на соот-
ветствующий кадровый запрос, и в результате 
ведомство получает не просто квалифициро-
ванного специалиста, а прежде всего высоко 
мотивированного и заинтересованного в до-
бросовестной службе человека, что позволяет 
исключить появление случайных людей среди 
выпускников, нацеленных служить в право-
охранительных органах. А если обобщить, то 
фактически весь спектр образовательных 
услуг техникума ориентирован на усиление 
взаимодействия учебного заведения с потенци-
альными работодателями,— обратила внимание 
Ирина Викторовна.

Как подчеркнула руководитель техникума, 
образовательный алгоритм чётко адаптирован к 
требованиям, предъявляемым к выпускникам со 
стороны предприятий и организаций. К приме-
ру, студенты выполняют курсовые и дипломные 
работы на основе заданий работодателей, при 
необходимости участвуют совместно со специ-
алистами предприятий в исследовательских 
работах либо в технологических процессах в 
реальном производстве.

Таким образом уже в студенчестве у ребят 
формируются умения трудиться в команде, 
вести переговоры, проводить презентации, 
вырабатывается стремление к лидерству, 
появляются твёрдые профессиональные 
навыки.

Одновременно в техникуме практикуется 
вовлечение работодателей в процессы те-
стирования знаний обучающихся. Благодаря 
этому удаётся достигать соответствия уровня 

компетентности выпускников строгим крите-
риям оценки, существующим в организациях, 
на предприятиях. С  этой целью техникум на 
договорной основе сотрудничает более чем 
со ста организациями, учреждениями. В том 
числе составляются договора на целевое 
обучение.

Свой существенный вклад здесь вносит и 
созданный при техникуме Центр содействия 
трудоустройству выпускников. В  результате 
подавляющее большинство студентов по 
окончании учёбы благополучно трудоустра-
иваются либо продолжают обучение в вузах.

Преподавание 
экспертного уровня

В Красноярском кооперативном техникуме 
экономики, коммерции и права собран сплочён-
ный высокопрофессиональный педагогический 
состав, включающий преподавателей с первой 
и высшей квалификационными категориями, 
кандидатов наук и доцентов ВАК. В коллективе 
трудятся два профессора, доктор наук.

Многие педагоги внесены в реестр экспер-
тов и главных экспертов демонстрационного 
экзамена по разным специальностям, а также 

в реестр главных экспертов по компетенциям 
чемпионата «Профессионалы». Помимо этого 
ряд преподавателей входит в группу разработ-
чиков заданий демоэкзамена и включены в ре-
естр Министерства образования и науки России 
по экспертизе ФГОС  (по укрупнённой группе 
специальностей 40.00.00 «Юриспруденция»).

Авторитетным специалистом и настоящим 
корифеем в любимой профессии является 
Ирина Савинова, возглавляющая техникум 
с 2015 года. Ирина Викторовна — обладатель-
ница почётных званий «Отличник потреби-
тельской кооперации», «Ветеран труда по-
требительской кооперации края», «Почётный 
кооператор края». Она действующий член 
аккредитационной коллегии министерства 
образования и науки Красноярского региона. 
Имеет множество отраслевых наград, среди 
которых  — орден Центросоюза Российской 
Федерации «За вклад в развитие потреби-
тельской кооперации России» III степени, По-
чётный знак «Отличник качества». По итогам 
профессиональной деятельности отмечена 
почётным званием «Руководитель года». Есть и 
общественные награды. А в текущем году Ирина 
Савинова была удостоена медали ордена «За 
заслуги перед Отечеством» II степени.

Ведомый таким лидером преподаватель-
ский коллектив техникума добивается ве-
сомых заслуг. В  частности, педагогический 
состав отмечен медалью «Национальный знак 
качества  — 2017», дипломом лауреата наци-
онального конкурса «Лучшие техникумы Рос-
сийской Федерации — 2017», золотой медалью 
лауреата национального конкурса «100 лучших 
образовательных учреждений Российской 
Федерации — 2019», дипломом лауреата Все-
российского публичного закрытого конкурса 
«Лучшие профессиональные образовательные 

организации Российской Федерации — 2020», 
награждён медалью «Национальный знак ка-
чества» и удостоен звания лауреат Националь-
ного конкурса «Лучшие техникумы РФ — 2021».

В ногу со временем
Опыт, профессионализм преподавателей — 

по-настоящему крепкая опора, позволяющая 
достигать больших результатов в деятельности 
учебного заведения.

Техникум вошёл в число лауреатов Всерос-
сийского конкурса «500 лучших образователь-
ных организаций страны — 2023» в номинации 
«Лидер в образовании — за обучение и воспи-
тание — 2023». Воспитанники образовательного 
учреждения регулярно завоёвывают призовые 
места по профильным компетенциям в рамках 
чемпионатов «Молодые профессионалы» и 
чемпионатов профмастерства «Профессиона-
лы». Ежегодно учащиеся одерживают победы в 
более чем 800 профессиональных олимпиадах 
и конкурсах всероссийского и международного 
уровней.

В целях распространения передового опыта 
техникум принимает активное участие в раз-
личных межрегиональных выставках-форумах. 
Это помогает находить и внедрять лучшие 

образовательные практики и программы с 
инновационными элементами, эффективно 
выстраивать систему ранней профориентации 
и профессиональной подготовки абитуриентов.

— Значительный вклад в развитие техникума 
и его материально-технической оснащённости 
вносит Совет краевого союза потребительских 
обществ. При плодотворном взаимодействии 
с учредителем техникума и личном участии 
председателя Совета «Крайпотребсоюза» 
Вячеслава Иванова проводится системное со-
вершенствование образовательного процесса. 
Все учебные аудитории техникума оснащены 
высокопроизводительной компьютерной тех-
никой, современными электронными досками 
и прочим технологичным оборудованием, 
обеспечивающим высокую информативность 
и практичность образовательного процесса,— 
отметила Ирина Савинова.

А впереди — новые амбициозные задачи. 
В частности, предполагается разработка и вне-
дрение в ближайшей перспективе программы 
подготовки специалистов среднего звена по 
направлению «Организация оперативного реа-
гирования в чрезвычайных ситуациях», а также 
программы профессиональной подготовки во-
дителей категорий А и В.

Техникум готов увеличивать перечень учеб-
ных программ — в зависимости от кадрового 
спроса на рынке труда, продолжать активно 
внедрять передовые образовательные тех-
нологии и наращивать взаимодействие с 
потенциальными работодателями. Чтобы эко-
номика страны прирастала могучим кадровым 
потенциалом.

Василий КАСАТКИН.
Фото из архива Красноярского 

кооперативного техникума экономики, 
коммерции и права.


